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FRAUEN HABEN WENIGER EINKOMMEN WEIL
-    sie häufiger Teilzeit arbeiten
-    sie häufiger in Niedriglohnbranchen arbeiten
-    sie in Betrieben geringere Karrierechancen vorfinden
-    sie mehr Lebenszeit in Kinderbetreuung, Altenversorgung und Hausarbeit investieren
-   sie durch Steuer- und Transferstrukturen benachteiligt werden
-   sich die Strukturen der Arbeitswelt an den männlichen Erwerbsbiografien orientieren  
    und damit Frauen und Frauenarbeit diskriminieren
-   sie durch ihre Familienorientierung weniger mobil sind
-   sie für ihre Kinder keine ausreichende Betreuungsstruktur vorfinden
-   ...

WIR können in den BETRIEBEN darauf achten, dass LOHN, ZULAGEN,
WEITERBILDUNG, KARRIERECHANCEN, etc. GERECHT verteilt werden!

WIR können politisch auf CHANCENGLEICHHEIT achten  
und GERECHTIGKEIT einfordern!

Der EQUAL PAY DAY - TAG DES (UN)GLEICHEN EINKOMMENS  
fällt jedes Jahr auf den Tag, von dem an Frauen - bedingt durch ihr geringeres Einkommen - im  
Verhältnis zu Männern „ohne Bezahlung“ weiterarbeiten. Im Jahr 2007 ist es in der Steiermark  
der 27. September.  Das bedeutet ganze 95 Tage gratis Frauenarbeit bis zum 31. Dezember.   

Daher fordern wir: GLEICHE CHANCE AUF GLEICHES EINKOMMEN
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WIR können in den  
BETRIEBEN darauf achten,  
dass LOHN, ZULAGEN,
WEITERBILDUNG,  
KARRIERECHANCEN, etc.  
GERECHT verteilt werden!

WIR können politisch auf  
CHANCENGLEICHHEIT achten  
und GERECHTIGKEIT einfordern!

Einkommensunterschiede nach politischen Bezirken in der Steiermark (2005)
(Frauen verdienen um ...% weniger als Männer)
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Der EQUAL PAY DAY - 
TAG DES (UN)GLEICHEN EINKOMMENS  
fällt jedes Jahr auf den Tag, von dem an Frauen - bedingt durch ihr geringeres Einkommen - im Verhältnis 
zu Männern „ohne Bezahlung“ weiterarbeiten. Im Jahr 2007 ist es in der Steiermark der 27. September.  
Das bedeutet ganze 95 Tage gratis Frauenarbeit bis zum 31. Dezember. Daher fordern wir:  
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